Comissao Prépria de Avaliacao

Universidade Federal de Sao Joao del-Rei

ATA DA XXI REUNIAO ORDINARIA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA/UFSJ

Aos onze dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos,
reuniram-se por videoconferéncia, via Google Meet, a Presidente Profa. Kelly Beatriz
Vieira Torres Dozinel; os representantes dos docentes, Prof. Douglas Marcos Ferreira,
Profa. Gisele Cristina Rabelo Silva, Profa. Kelly Beatriz Vieira Torres Dozinel, Profa.
Vanusa Patricia de Araujo Ferreira e Prof. Warlley de Sousa Sales; e, as representantes dos
técnicos administrativos Jacqueline Almeida Silva e Sara Wanelle Fonseca, todos
membros da Comissdo Propria de Avaliagao (CPA) nomeados pelas Portarias n® 161, de 27
de abril de 2021; n° 185, de 17 de maio de 2021; n° 194, de 20 de maio de 2021; n° 100, de
03 de marco de 2022; n° 249, de 10 de maio de 2023; e, n® 322, de 13 de junho de 2023.
Nao participou o Prof. Marco Aurélio de Oliveira Schroeder, por estar em horario de aula.
A Presidente, Profa. Kelly Beatriz Vieira Torres Dozinel, deu inicio a reunido, as oito
horas e trinta e oito minutos, agradecendo a presenga de todos. Em seguida, fez a sugestao
da insercdo do seguinte ponto para pauta: definicdo do calendario de reunides da CPA para
o segundo semestre de 2023. Estando todos de acordo, ficou assim definida a pauta: 1)
Posse de membro eleito pelo Edital 05/2023; 2) Informes; 3) Discussdo e votacdo da Ata
da XXV Reunido Extraordindria da CPA (19/06); 4) Definicdo do calendario de reunides
2023/2; 5) Revisao dos questiondrios da Pesquisa de Autoavaliagao Institucional 2023; 6)
Outros assuntos. Iniciando, portanto, os itens da pauta, a Presidente deu posse a servidora
técnico-administrativa Jacqueline Almeida Silva, como representante dos técnicos do
Campus Centro-Oeste Dona Lindu, cujo Termo de Posse segue no Anexo I desta Ata (p.
4). A Presidente cumprimentou a nova membra, desejando boas-vindas e um Otimo
trabalho junto a Comissdo. Jacqueline agradeceu e se colocou a disposi¢ao de todos. A
Secretaria informou que o referido termo estara disponivel no SIPAC para assinatura.
Quanto ao segundo item da pauta, a Presidente deu os seguintes informes: a) nos dias 28 de
junho e 3 de julho, a CPA reuniu-se com as Pro-Reitorias da UFSJ para apresentacao dos
resultados da Pesquisa de Autoavaliagdo Institucional 2022. Na primeira reunido, voltada
aos espacos de infraestrutura destinados a gestao académica, estiveram presentes a Pro-
Reitora de Ensino de Graduacao, Profa. Cristiane Medina Finzi Quintao; o Pro-Reitor de
Pesquisa e Pos-Graduagdo, Prof. André de Oliveira Baldoni; o Diretor da Divisdo de
Biblioteca, Sr. Paulo César dos Santos; a Coordenadora Geral do Nucleo de Ensino a
Distancia, Profa. Rejane Corréa da Rocha; e, os membros da CPA, Professores Gisele e
Marco Aurélio. J& na segunda reunido, para apresentagdo dos resultados de toda a
infraestrutura da UFSJ, estiveram presentes: a Pro-Reitora de Administragdo, Sra.
Fernanda Marcia de Lucas Resende; a servidora do Setor de Processamento Técnico da
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Divisdo de Biblioteca, Sra. Celsimara Martins do Carmo Guimardes; e, os membros da
CPA: Professores Marco Aurélio e Warlley; técnicas administrativas: Jacqueline e Sara.
Todos os materiais utilizados nas apresentacdes, além do Relatério de Autoavaliagdo
Institucional 2022 foram, posteriormente, encaminhados aos participantes. b) no dia 30 de
agosto, foi realizada reunido com a PROAE e o SINAC, cuja pauta foi a entrega dos
resultados da Avaliacao das Unidades Curriculares 2023/1, quanto as condigodes financeiras
e de satide mental e fisica dos discentes. Na oportunidade, foram discutidas possiveis a¢des
para melhoria da inclusdo na UFSJ, compreendendo a realizagdo de cursos para toda a
comunidade académica, que contribua para o entendimento das formas de abordagem e de
atendimento as pessoas com diferenga funcional. ¢) O Setor de Regulamentacdo e
Legislacdo Educacional encaminhou o Relatério de Avaliagdo de Reconhecimento do
Curso de Matematica Licenciatura (vide extrato no Anexo II, p. 5), acompanhado de
algumas questdes relacionadas ao conceito 3,0 dado ao item “1.13. Gestao do curso e os
processos de avaliacao interna e externa”, conforme segue: “Conforme verificado durante a
visita in loco, as a¢oes académico-administrativas, em decorréncia das autoavaliacdes no
ambito do curso, estdo apenas de maneira suficiente. A IES possui uma CPA local
institucionalizada, porem. Durante a visita in loco , ndo foi apresentados atraves de
documentos compartilhados resultados de autoavaliagdo institucional,dessa forma ndo
ficou evidente a apropriacdo dos resultados pela comunidade academica afim de
aprimoramento continuo do planejamento do curso.” (sic). A resposta foi prontamente
encaminhada ao referido setor, conforme Anexo III desta Ata (p. 6). Entretanto, ainda ¢
necessario que sejam discutidas no plenario da CPA possiveis agdes de melhoria da
divulgacao dos resultados das avaliagdes por ela coordenadas na UFSJ. d) Entre os dias 13
e 18 de setembro estardo abertas as inscrigdes para elei¢do de membros da CPA, conforme
Edital 09/2023, da Comissao Eleitoral da UFSJ. A votacdo acontecera no dia 20 do mesmo
més. Nao havendo mais informes, a Presidente passou a terceiro item da pauta, para
discussdo e votacdo da Ata da XXV Reunido Extraordinaria da CPA, realizada em 19 de
junho. Colocada em discussdo, ndo foram sugeridas alteracdes. Em votacdo, o documento
foi aprovado por unanimidade. A Secretaria informou que a Ata estara disponivel para
assinatura no SIPAC. No quarto item da pauta, para defini¢ao do calendario de reunides da
CPA durante o segundo semestre de 2023. ApoOs a contabilizacdo dos votos, ficou
estabelecido que as reunides acontecerao nas segundas quintas-feiras de cada més, das 15
as 17 horas. Entretanto, ficou decidido que, havendo impedimentos relacionados a horarios
de aulas, mediante aviso prévio, novos dias e horarios poderdo ser escolhidos, a fim de que
nenhum membro seja prejudicado. Neste momento, a Presidente anunciou que precisaria se
ausentar da reunido para realizacdo de uma consulta médica. Para substitui-la na
presidéncia da reunido, indicou o Prof. Douglas. O Prof. Warlley também precisou sair da
reunido, em razdo do horario de aula, conforme havia anteriormente informado a
Secretaria, via e-mail. Ja na presidéncia da reunido, Prof. Douglas agradeceu a presenca do
Prof. Warlley. Em seguida, passou ao quinto item da pauta, para revisdo dos questionarios
da Pesquisa de Autoavaliagdo Institucional 2023. Iniciando as analises dos questionarios,
Prof. Douglas reiterou que, considerando a reorganizacdo dos Eixos Tematicos definidos
pelos SINAES aprovada em plenario e pelo CONSU, na Proposta de Autoavaliagdo
Institucional 2021/2023, este ano encerra-se o ciclo avaliativo vigente, com a avaliagdo dos
Eixos: “1 — Planejamento e Avaliagdo Institucional”, “2 — Desenvolvimento Institucional”
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e “4 — Politicas de Gestdo”. A tltima pesquisa em que houve avaliacao dos referidos temas
foi realizada em 2020, periodo da pandemia de COVID-19. Por essa razdo, os
questionarios deverdo ser revisados, de maneira a adequéa-los ao presente contexto da
UFSJ. Considerando a complexidade das questdes, que envolvem aspectos de ordem
administrativa e de gestdao, optou-se por iniciar a revisdo pelo questionario destinado aos
discentes de graduagao presencial, mais especificamente pelos Eixos 1 e 2. Cada uma das
questdes foi lida e discutida de maneira a permitir a sua inclusdo, alteragdo ou exclusdao. O
material revisado e aprovado até o momento, segue anexo a esta Ata (Anexo IV, p. 8). Em
razdo do teto estabelecido para o término da reunido, Prof. Douglas sugeriu que a revisao
seja retomada na proxima reunido. A sugestdo foi apoiada por todos os participantes. Nao
havendo mais a tratar o Presidente da reunido agradeceu a presenga de todos e encerrou a
reunido as onze horas, da qual eu, José Ricardo Resende Gongalves, secretario desta CPA,
lavrei a presente ata que, apos ser lida e aprovada, sera assinada por todos os membros
participantes.

Sdo Jodo del-Rei, 11 de setembro de 2023.

Docentes:  Profa. Kelly Beatriz V. Torres Dozinel (Presidente)
Prof. Douglas Marcos Ferreira
Profa. Gisele Cristina Rabelo Silva
Prof. Marco Aurélio de O. Schroeder (auséncia justificada)
Profa. Vanusa Patricia de Aratjo Ferreira
Prof. Warlley de Sousa Sales
Técnicos-Administrativos: Jacqueline Almeida Silva

Sara Wanelle Fonseca



ANEXO1

Termo de posse de membro técnico-administrativo indicado para
composi¢cao da Comissdo Propria de Avaliagao da UFS)

Aos 11 dias do més de setembro de 2023, as 08 horas e 30 minutos, por videoconferéncia, perante a
Presidente da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA/UFSJ), Profa. Kelly Beatriz Vieira Torres Dozinel,
participou do ato de posse a servidora Jacqueline Almeida Silva — como técnico-administrativa lotada no
Campus Centro-Oeste Dona Lindu da UFSJ, eleita por seus pares pelo Edital 05/2023 da Comissdo Eleitoral e
nomeado pela Portaria n2 322, de 13 de junho de 2023.

No ato, a Presidente a declarou empossada como membra da Comissdo Prépria de Avaliacdo da UFSJ, sob o
compromisso de bem e fielmente desempenhar as atribuicdes que Ihe forem afetas no exercicio da fungado
de membro da CPA, pelo periodo de dois anos, a partir da data de nomeacdo, conforme Resolugdo CONSU
n? 20, de 27 de setembro de 2021.

E, para constar, eu, José Ricardo Resende Gongalves, secretdrio, lavrei o presente Termo de Posse que,
tendo sido lido em voz alta e clara, e achado conforme, serd assinado pela Presidente da CPA e pela
empossada.

S3o Jodo del-Rei, 11 de setembro de 2023.

Profa. Kelly Beatriz Vieira Torres Dozinel

Presidente da CPA

Jacqueline Almeida Silva

CCO/UFS)
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ANEXO II

eMEC - IES

Justificativa para conceito NSAIMaE0 se aplica...
1.9, Estdgio curricular supervisionada - relacio teoria e pratica.  Obrigatéio para licenciaturas. NSA para os

demais curses. M
Justificativa para conceito NSA:NEo se aplica
1.10. Atividades complementares. Obrigatdrio para cursos oujas DCN preveem atividades complementares. NSA

para cursos qQue ndoe contamplam atividades complamantares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DON).

Justificativa para conceito 4:Conforme PPC pdgina 12: De acordo com Resolucda CONEPR/UFS] 027, de 11 de
setembro de 2013 & suas modificactes, as atividades acadédmicas sdo experidncias e vivincias académicas cientificas
80w Sociaculturais, que paodem ser aferecidas pela UFS] ou por outras instituighes, escolhidas e realizadas pelos
discentes, com a finalidade de ampliar as pessibilidades de aprendizagem tedrica e pratica, tais como pesguisa,
extensda, oficings, cursos, semindrios, monitorias, estdgios, exposigiies, produches bonicas e artisticas, participacdo em
eventos, trabalhos de campa, laborabbrios integrados e aproveitamento de estudos extracurriculares, As atividades
tedrico-praticas de aprofundamento em dreas especificas de interesse dos estudantes que compdem do Curso de
Matemitica, grau académico Bacharelado, serdo escolhidas e executadas palo discents, no decorrer do curss, de farma a
perfazer um total minimo de 170 (cenbo & setenta) horas, para efeito da integralizacio curricular do curso. Tais
atividades estdo subdivididas nas seguintes categorias: - Semindrios; - Participacio em projetos de iniciagio centifica; -
Moniboria; - Participagio em projetos de extensio - Cursar disciplinas eletivas; - Partidpacio em congressas; -
Publicacfies; - Atividades artisticas/oulburais. Caberd ao Colegiado do curso de Matermndtica definir as regras gerais, com
normas especdficas para as atividades académicas, no qual constard as quantidades maximas de horas para cada um
desses grupas a serem contabilizadas. Em complementa ao PPC, a instituicio dispenibilizou uma pasta (lebra x)
{GooglaDrive) no qual foi apresentado um planitha contends o projotos de pesquisa e extensdo envolvendo 0 docenteas
e discentes do curso. Porén ndo foi constatado a existéncia de mecanismos comprovadamente exitosos ou ingvadares
gue pudesse ser declarado como um diferendal do cursa de bacharelado em matemdtica.

1.11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TOC).  Obrigatdrio para cursos cufas DCN preveem TCC. NSA para cursos
gue ndo conbemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito d:Conforme consta no PPC, a partir da p.6 "o Trabalho de Conclusio do Curso - TOO & uma
atividade curricular dos curses de Matematica, desenvolvida sob a orientacio de um prodessor responsdvel, realizada
durante ¢ periodo letive, como requisito obrigatdrio para a colacdo do grau Bacharelado em Matematica”. Dessa forma
fol werificade por essa comiss3o que o TOC estd institucionalizado e considera & carga hordria e bemas relaconados as
dreas Matematica, Educacio Matematica ou drea correlata, | Apds a apresentacdo seguird o trimite de envio a bibliotaeca
para a publicacio porem ndo & possivel a disponibilizagio dos TOC em repositdries institudonais priprios, acessiveis pela
intermnet. pois o repositorio esta em fase de implantago..

1.12. Apoio ao discente. &

Justificativa para conceito 4:Conforme PPC pdgina 16 e documents anexado no google drive (Resolucio 033 de 22 de
satembro de 2014) do Consela Universitdrio da UFS). A flexibilidade na formagdo também pode acorrer por meia da
realizacio de mobilidade académica, que engloba atividades de natureza académico-cientificas, como disdplinas, oursos,
estAgios & pesquisas em outras instituiclies de ensino superior brasileiras ou estrangeiras. A UFS] mantém convénio oom
outras instituighies federais de ensino superior do pais para a execugdo do Programa ANDIFES de Mobilidade Estudantil,
gue autoriza os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacio a cursarem unidades curriculares em
outras instituighes federais de ensino superior do Brasil. Em relacio & mobilidade internacional, além dos programas
gowernamentais, exisbe na UFS] o Programa de Intercdmbio Académico Intermnadonal (PAINT), que conta com wum Fundo
de Apoio ao InbercAmbio Discente Intermacional, para discentes em situacio de vulnerabilidade social & econdmica. O
acompanhamento das atividades de mobilidade académica na UFS]. Pordm ndo foram apresentados documentos que
COMProvem a promagio de atividades exitosas ou inovadoras. & realizado com o apoio da Assessoria para Assunbos
Internacionals (ASSIN) da UFS],
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1.13. Gest3o do curso e 08 processos de avaliacio intema e extemna. 3

Justificativa para conceito 3:Conforme verificado durante a visita in loco, as aghes académico-adminisirativas, em
decarréncia das autoavaliagiies no dmbite do curse, estdo apenas de maneira sufidente. A IES possui uma CPA local
institucionalizada, porem. Durante & visita in loco |, ndo foi apresentados atraves de documentes compartilhades
resultados de autoavaliagio institucienal dessa forma ndo ficou evidente a apropriagio dos resultados pela comunidade
academica afim de aprimoramento continuo do planejamento do curso.

1.14, Atividades de tutoria. Exclusivo para curses que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na
modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de cutubro de 2016).

Justificativa para conceito NSAINZ0 58 aplica...

1.15. ConheCimentos, habilidades e atitudes necessdrias 3 atividades de tutoria. Exclusivo para Cursas que
ofertam disciplinas {inbegral ou pardalmente) na modalidade a distdncia (conforme Portaria n? 1.134, de 10 de NS&
outubra de 2016).

Justificativa para conceito NSAINZ0 se aplica...

NSA

1.16. Tecnologias de Informacido & Comunicacss (TIC) nd processs ensino-aprendizagen. 5

Justificativa para conceito S:Conforme descito no PPC institudonal, coma forma de melhorias na macro estrutura da
instibuic#o em seus objetivos 53 e 54 gue visam aplimpliar e aprimorar o acesso A rede da UFS] e oferecer melhores
oondigiies de servigos de Tecnologias de Informacso  Comunicacdo (TIC) foi possivel constatar que as TIC's adotadas no
processo de ensing-aprendizagem propiciam a devida execiucio do Projeto Pedagdgico oo curso.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem [AWA). Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou

pardalments) na modalidade a distAncia (conforme Portaria n? 1.134, de 10 de cutubro de 2016). NSA
Justificativa para conceito NSA:MED se aplica...

1.18. Material diddtico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceits NSA:NE0 se aplica...

1.19. Procedimentas de acompanhaments e de avaliagio dos processos de ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:As avaliagies estdo bem implantadas e definidas no PPC. Os procedimentos de
acompanhamento & de avaliagio, utilizados nos processos de ensinoa prendizagem, atendem & concepcio da curso
definida no PPC, permitinda o desenvolvimento & a autonomia do discente de forma continua e efetiva, & resultam em
informagies sisternatizadas e disponibilizadas acs estudantes, foram verificades in 000 mecanismos que garantam sua
natureza formativa ( como atendimento & acompanhamento dos discentes por professores & monitores) , sendo £55as

hitps-ifemec.mec.gov.brimodulosivisac_cormuemiphplavaliacac'comum_avaliacao_relatono php? 76 1a136dd 17da2 1deh250 195bed7EBe=MTcIN...  T/11



ANEXO III

Comissao Prépria de Avaliagao - UFSJ <cpa@ufsj.edu.br> 16 de agosto de 2023 as 14:56
Para: SETOR DE REGULACAO E LEGISLACAO EDUCACIONAL <serle@ufsj.edu.br>, Kelly Torres
<kbtorres@ufsj.edu.br>

Prezado Daniel,
Boa tarde! Tudo bem?

No que se refere as perguntas encaminhadas a CPA no e-mail anterior, seguem alguns esclarecimentos e
comentarios.

“Muito obrigado pelas informagdes prestadas pela CPA. De fato, causa estranheza o relatério final da
avaliagdo de Reconhecimento do Bacharelado em Matematica, uma vez que todos os documentos
encaminhados pela CPA ao SERLE foram compartilhados com a comissao avaliadora do INEP.”

De fato, tendo todos os documentos sido enviados ndo ha como entender o real sentido do conceito
"satisfatério", uma vez que a comissdo do MEC néo requisitou, no momento de nossa reuniao online in loco,
qualquer documento a ser compartilhado virtualmente ou, ainda, qualquer "comprovacao" da atuacido da
CPA, que, naquela oportunidade, se colocou a disposicao para prestar informagdes necessarias a avaliagao
do curso, mesmo apds a reunido. Entretanto, nenhuma demanda foi apresentada durante a visita.

“A fim de que o SERLE possa identificar as melhores praticas atualmente disponiveis de autoavaliagdo
institucional em ambientes académicos, o que a atual gestdo da CPA da UFSJ entende como necessario e
suficiente para evidenciar a apropriagdo dos resultados da autoavaliagdo institucional por nossa comunidade
académica?”

Até o presente momento entendemos que as ag¢des descritas a seguir, seriam no minimo necessarias.
Porém, ndo ha como garantir que sejam suficientes, pois ndo podemos assegurar que a comunidade
académica acesse os resultados no portal e nas redes sociais da UFSJ, especialmente considerando que a
participacdo na Pesquisa de Autoavaliacao Institucional é opcional.

a) a CPA envia anualmente ao MEC, via Plataforma e-MEC, o Relatério de Autoavaliagdo Institucional,
incluindo resolugdes, portarias e demais documentos que comprovam todas as atividades desenvolvidas;

b) a CPA divulga o referido Relatério anualmente na sua pagina no portal da UFSJ e, em parceria com a
ASCOM, via Correio, portal e redes sociais oficiais da UFSJ, sendo estas ultimas as melhores formas;

c) a CPA realiza reunides com a gestdo da UFSJ apresentando os resultados das Pesquisas e, junto a
ASCOM, solicita a divulgagao destes eventos, para conhecimento da comunidade interna e externa.

A parceria com a ASCOM tem-se mostrado importante. Entretanto, para que haja uma melhor efetividade nas
acdes de divulgacao das atividades da CPA, faz-se necessario o cumprimento do disposto na Resolugéo n°®
20, de 27 de setembro de 2021, no que tange ao preenchimento da vaga destinada a um técnico-
administrativo para atuacdo na area de Comunicagéo Institucional da Comissdo. Infelizmente, desde a
aprovacgao da referida resolugao, a vaga nunca foi preenchida, quer por meio de elei¢gdes ou por indicagdo da
Reitoria.

Como a divulgagao das atividades da CPA, bem como de todos os resultados das Pesquisas de
Autoavaliagdo Institucional é fundamental, a atuacdo de um membro especificamente nomeado como
responsavel por tais agdes de comunicagao seria de enorme importancia.

Também é importante ressaltar que, além da vaga citada, ha duas especificas destinadas a docentes, para
atuacdo na andlise de dados e na analise estratégica, o que poderia contribuir para uma atuagéo ainda mais
efetiva da CPA.

“A CPA da UFSJ julga que a publicizagdo de relatérios de autoavaliagéo institucional é suficiente para a
demonstragdo dessa apropriagdo por parte da comunidade académica? Caso este procedimento nido seja
considerado suficiente, quais iniciativas a CPA julga como capazes de garantir tal suficiéncia?”

A publicizagdo dos Relatérios de Autoavaliagao Institucional € a principal ferramenta de que dispde a CPA
para devolver a comunidade académica da UFSJ. Entretanto, como citado anteriormente, ndo é possivel
garantir ou demonstrar que ha por parte da comunidade académica a apropriagéo dos resultados.

Tanto a parceria com a ASCOM na divulgacao das atividades, quanto o preenchimento das vagas especificas
referidas sdo importantes para o bom desempenho da Comissdo, bem como para que a comunidade
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académica conheca e reconhega o papel fundamental da CPA no desenvolvimento da UFSJ.

A titulo de conhecimento, antes da pandemia de COVID-19, a CPA distribuiu folders impressos com os
resultados mais importantes em cada um dos campi da UFSJ, além de realizar reunides presenciais abertas a
toda a comunidade académica. Em razdo de diversas questdes, entre elas a obrigatoriedade do isolamento
social, as contengdes de gastos e o baixo indice de participagdes, a CPA optou por continuar as agdes de
divulgacao por meio virtual, especialmente nas redes sociais da UFSJ.

Neste momento, estes sdo os principais pontos a serem destacados. Entretanto, na préxima reunidao da
Comisséo, todos questionamentos apresentados serao discutidos em plenario por todos os membros, a fim
de que novas agbes possam ser sugeridas, implementadas e, oportunamente, divulgadas.

Por ora, agradecemos e nos colocamos a disposi¢gao para quaisquer esclarecimentos.

Cordialmente,

Profa. Kelly Beatriz Vieira Torres Dozinel
Presidente da CPA



ANEXO IV
Pesquisa de Autoavaliagao Institucional 2023

Questionario — Discentes de Graduagao Presencial

Missado e PDI

1. O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSJ é um instrumento de
planejamento egestdo. Em relagdo ao PDI, vocé:
[Tipo de Questéo: tnica escolha]

Possiveis respostas:
- Sabe da existéncia e conhece totalmente o seu contetdo
- Sabe da existéncia e conhece parcialmente o seu conteudo
- Sabe da existéncia, mas ndo conhece o seu contelido
- Nao sabe da existéncia

Texto adicional:
“Para conhecer o PDI - 2019/2023, clique aqui (link).”

1a. Considerando seu conhecimento sobre o PDI - 2019/2023, avalie as questoes a seguir:
[Tipo de Questdo: escala 1 a 5]
Condicionais: se sabe da existéncia e conhece totalmente o contetido do PDI
se sabe da existéncia e conhece parcialmente o contetido do PDI

- Coeréncia entre o PDI e as atividades de Ensino de Graduagéao

- Coeréncia entre o PDI e as atividades de Pesquisa / Iniciagcao Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural
- Coeréncia entre o PDI e as atividades de Extensao

- Coeréncia entre o PDI e as agdes para indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

- Coeréncia entre o PDI e as atividades de internacionalizagdo

- Coeréncia entre o PDI e as ac6es para a propriedade intelectual

- Coeréncia entre o PDI e as agbes para a inovagao tecnoldgica

Possiveis respostas:
-Escalade1a5
-SCR

Responsabilidade Social

1. Avalie as agoes desenvolvidas pela UFSJ (gestdao, programas e projetos) que contribuem para
uma sociedade mais justa e sustentavel:
[Tipo de Questao: escala 1 a 5]

- Defesa do meio ambiente

- Defesa da meméria e do patrimdnio cultural

- Defesa e promog¢ao da producao artistica

- Defesa e promocgéao da inclusao de pessoas com diferenga funcional

- Defesa e promogéo da igualdade étnico-racial

- Defesa e promocgao da diversidade cultural, igualdade social e de género
- Defesa e promogéo da incluséo social

- Defesa e promocao dos direitos humanos

- Promocgé&o da saude coletiva nas regides de sua abrangéncia

- Promocgéo de incubadoras de empresas e Empresas Juniores

- Promocao do desenvolvimento socioecondmico das regides de sua abrangéncia



Possiveis respostas:
-Escalade1a5
- SCR

Planejamento e Avaliacao Institucional

1. Vocé conhece a Comissao Propria de Avaliagdao (CPA) da UFSJ?
[Tipo de Questao: sim/nao]

Possiveis respostas:
- Sim
- Nao

Texto adicional:
“Para conhecer a CPA, clique aqui (link).”

1a. Avalie a CPA, quanto aos seguintes aspectos:
[Tipo de Questao: escala 1 a 5]
Condicional: se conhece a CPA

- Autonomia

- Atendimento

- Encaminhamento e solugdo de demandas
- Canais de comunicacao e divulgacao

Possiveis respostas:
-Escalade1a5
-SCR

2. Os resultados obtidos com as Pesquisas de Autoavaliagdo Institucional sao divulgadas
para acomunidade académica?
[Tipo de Questéo: tnica escolha]

Possiveis respostas:
- Sim, totalmente
- Sim, parcialmente
- Nao

2a. Como voceé ficou sabendo dos resultados d as Pesquisas de Autoavaliagcdo Institucional?
[Tipo de Questdo: multipla escolha]

Possiveis respostas:
- Portal da UFSJ
- Instagram
- Correio eletrénico
- Campus Virtual
- Outros
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